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CONTRATO . Prestar los servicios CONVENIO
Contrato numero: 1.330-12.14-0162 " de 20 de febrero de 2023

Disponibilidad y Registro presupuestal: CDP No ‘5500004204 y RPC No. ‘5600048938
1154/1-1001/2-320202008/3830102010010000/P138-101 901/1/1/01/11

Linea Estratégica Territorial, Linea de Accidn, Ohjetivo, meta ¥ Actividades (especificar cada uno) del Plan de
Desarrollo y que sera atendido con este contrato. PROYECTO: PI38-101901 -FORTALECIMIENTO DEL
EMPRENDIMIENTO POR MEDIO DEL PROGRAMA VALLE INN Y LA GENERACION DE ESPACIOS
INTERACTIVOS EN EL VALLE DEL CAUCA PILAR: LET3: POLOS DE DESARROLLO URBANO PARA LA
COMPETITIVIDAD Y EQUIDAD PROGRAMA: 30102 ASQCIATIVIDAD Y DESARROLLC EMPRESARIAL
SUBPROGRAMA: 3010201 FORTALECIMIENTO DE CAPACIDADES Y COMPETENCIAS PARA EL DESARROLLO
DEL C(;\PITAL HUMANO Y GENERACION DE OPORTUNIDADES PARA EL DESARROLLO EMPRESARIAL
GESTION
Meta, Actividad e impacto {especificar cada uno)} del Plan de Accién que serd atendida con este contrato:
ACTIVIDAD: 1.2. Fortalecer la institucionalidad para la eficaz atencién de emprendedores y Mipymes TEXTO
ESPECIFICO DEL PROYECTO: Que en el marco de la ejecucion del proyecto PI38-101901, desde el 2020 el programa
. ValleiNN ha brindado acompafiamiento a mas de 30000 emprendedores en un proceso de fortalecimiento, a través de la
asistencia técnica especializada, a lo largo de ios 42 municipios del departamento ademas de beneficiado a 200
emprendedores por medio de la formacién en estética, peluqueria y barberia
Por oftra parte se ha realizado 103 espacios interactivos, con mas de 29337 reproducciones y mas de 1200 personas
conectadas en transmisiones en vivo, en los que se brinda asesoria y se transmite conocimiento para mejorar la gestion
empresarial en las unidades productivas y Mipymes del Valle del Cauca, ademas de logrado articular espacios con las

. €l periodo de gobierno META (S) DE PRODUCTO: MP301020100101 Operar 9 centros de emprendimiento e innovacién
Valle INN, para la reactivacion econémica durante el cuatrienio

Objeto del contrato: PRESTAR LOS SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION EN LA SECRETARIA DE DESARROLLO
- ECONOMICO Y COMPETITIVIDAD EN DESARROLLO DEL PROYECTO FORTALECIMIENTO DEL EMPRENDIMIENTO
EN EL VALLE DEL CAUCA, POR MEDIO DEL PROGRAMA VALLEINN Y LA GENERACION DE ESPACIOS

Supervisor: ALEXANDRA VASQUEZ ORQZCO
Contratista:  AMERICO ALFONSO SANCLEMENTE GIRON

| OBJETIVO DEL INFORME .~~~ = L il L R T e ﬂ
- Objetivo de Ia reunién: esta reunién tiene como objetivo dejar constancia del cumplimiento def cronograma de
| actividades y pian de trabajo presentado en JUNIO de 2023, CUOTA 5, por lo que se concluye que las
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" obligaciones contractuales fueron

~ del Valle del Cauca y la secretaria de Desarrollo Econémico y Competitividad.

cumplidas a cabalidad y recibidas a entera satisfaccion por el departamento

VERIFICACION DEL CUMPLIMIENTO DE UAS ESPEGIFICACIONES, ACTIVIDADES U OBLIGACIONES -+ il

ESPECIFICAS CONTEMPLADAS EN EL CONTRATO POR PARTE DEL CONTRATISTA.

Especificaciones,
actividades u

- obligaciones especificas

contractuales.

Porcentaje de
cumplimiento.

Otras consideraciones.

. Sugerencias

1. Brindar apoyo administra'tivo y operativb al centro ValIeINI\i él':

cual fue asignado. 2.Apoyar el proceso de asistencia técnica de
emprenderos, unidades productivas y MiPymes, segun
lineamientos del programa ValleiNN 3. Brindar apoyo en la
tabulacién y digitalizacion de la informacion resultante de la
prestacion del servicio en el centro VallelNN asignado, para su-
posterior reporte, segun lineamientos de la Secretaria de
Desarrollo Econdémico y Competitividad. 4. Brindar apoyo
logistico y operativo en los diferentes eventos generados en
torno al programa ValleINN 5. Apoyar el proceso de control
documental en el centro ValleINN asignado, segun lineamientos
de |a Secretaria de Desarrollo Econémico y Competitividad y la”
normativa de archivo vigente 6. Las demas que le sean
asignadas para el cumplimiento del objeto contractual y estén
acorde con la naturaleza de! contrato. _ :
Porcentaje de cumplimiento de las especificaciones, actividades

_u obligaciones especificas contractuales de acuerdo con lo

programado en el plan de trabajo del mes de JUNIO de 2023:

Porcentaje de cumplimiento de las especificaciones, actividades
u obligaciones especificas contractuales en lo trascurrido en la

mismo:

100%

100%

.vigencia del contrato de conformidad con lo acordado en el 83,3%

sugerencia " Fecha de entrega Responsable

Prorroga, suspensiones o adiciones

Fecha suspensién, prorroga o adicion - Fechade reinicio Responsable

W
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1. Brindar apoyo administrativo Y operativo al Centro ValleINN al cual fue asignado.

Los dias 15,17,19,22,24,26, 29 y 31 de mayo y los dias 2 y 5 de junio el Contratista atendié en oficina
del Centro de Capacitacion Alfonso Lépez de Guacari y brindo apoyo al gestor John Porras y al
auxiliar Leonardo Concha con las inscripciones de los nuevos emprendedores al Programa Valle Inn.
También apoy6 a sus comparnieros con los registros fotograficos para las evidencias laborales y
brindé informacion referente a la mision del Programa y del Fondo Valle Inn
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2.Apoyar el proceso de asistencia técnica de emprenderos, unidades productivas y MiPymes,
segun lineamientos del programa ValleINN

El Contratista apoy6 al Gestor John Porras en la elaboracién del cronograma de trabajo del
mes de junio para determinar la estrategia a seguir en la oferta institucional del programa Valle
inn, dado que cuando no hay convocatorias la mayoria de emprendedores son reacios a
participar en las capacitaciones brindadas.

Ei Equipo Valle Inn Guacari detectt la necesidad de que para las proximas convocatorias y a
fin de garantizar la asistencia a los Centros Valie Inn, los participantes deban acceder a un
numero determinado de talleres y capacitaciones como requisito obligatorio. Esta propuesta la
van a presentar al Coordinador para que la haga llegar a la Direccion Central.

3. Brindar apoyo en la tabulacion y digitalizacién de la informacion resultante de la prestacion
del servicio en el Centro ValleINN asignado, para su posterior reporte, segin lineamientos
de la Secretaria de Desarrollo Econémico y Competitividad.

El Contratista brindo apoyo al Gestor John Porras en lo concerniente a la digitalizacion de los

documentos fisicos y los archivos fotograficos de las actividades realizadas durante el mes de junio.
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ﬂ 4. Brindar apoyo logistico y operativo en los diferentes eventos generados en torno al programa
- ValleINN
E! Contratista apoys operativamente y
religioso, experiencias para un turismo ex

en La Camara de Comercio de Buga.

en la toma de evidencias fotograficas el Foro Turismo
periencial, dictado por Katherine Ossa el dia 30 de mayo
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ValleINN asignado, segun lineamientos

de la Secretaria de Desarrollo Econémico y Competitividad y la normativa de archivo vigente

El Contratista
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6. Las demas gque le sean asignadas para el cumplimiento del objeto contractual y estén acorde
con la naturaleza del contrato.

1-El dia 25 de mayo el Contratista asistié a la reunién del Equipo Valle Inn Guacari con el Coordinador
Victor Manuel Marin realizada con el objeto de poner en conocimiento —entre otras situaciones- la
realidad de las condiciones de trabajo por cuanto el Equipo no cuenta con una oficina asignada y
deben acomodarse en donde tengan un espacio para realizar sus labores de atencion y
capacitacion a emprendedores.

2-El dia 26 de mayo e! Contratista participd en la reunién virtual con el equipo Valle Inn Buga en Ia que
se trataron temas concernientes al acompaaiento de los gestores y auxiliares a las capacitaciones
en el municipio de Yotoco, que es el tnico que realiza convocatoria en sl 2023.

También dialogaron acerca del acomparnaiento al Foro de Turismo Religioso celebrado en Buga el dia

30 de mayo.
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3-El dia 30 de mayo el Contratista participé en el Foro: Turismo religioso, experiencias para un turismo
experiencial, dictado por Katherine Ossa en La Camara de Comercio de Buga.

4- El dia 1 de junio el Contratista acompafé al Gestor John Porras y al Auxiliar Leonardo Concha al
municipio de Yotoco para realizar apoyo logistico y fotografico durante la capacitacion en Plan de
negocio brindada a los primeros doce (12) emprendedores que participan en la Convocatoria Valle

Inn municipio de Yotoco 2023 y que cuenta con un fondo de $800.000.000.
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5-El dia 5 de junio el Contratista brindé apoyo logistico, documental y fotografico a la reunion del Equipo
‘Valle Inn Guacari con un grupo de mujeres denominadas ‘Mujeres empoderadas de Guacari®, en
la que les brindaron informacién de los servicios ofrecidos por Valle inn. Como tarea inmediata el
grupo de mujeres debe presentar un proyecto de producto gastronémico para iniciar las
capacitaciones en Disefio de producto, Imagen empresarial, Fotografia de producto, Marketing
digital, Contabilidad y Plan de negocios.

ERS + R, -
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SEGUIMIENTO ADMINISTRATIVO _ " = . . .
El contratista ha cumplido con el pago oportuno de los aportes legales de Salud, Pensién y Arl, para lo cual
se adjunta PLANILLA DE PAGO NRO. 1054694364 Y PIN/CUS DE PAGO NRO. 2125851959, segin
la clausula vigésima primera del contrato y la Ley 1122 articulo 18 de 2007. el objeto se ha desarrollado de
acuerdo a lo establecido en la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007 y el Decreto # 1082 de 2015, segun la Ley
80 de 1993, Ley 190 de 1995, Ley 617 de 2000, Ley 821 de 2003, Ley 1150 de 2007, Ley 1474 de 2011 el
contratista hasta ahora no se halla incurso en ninguna de las causales de inhahilidad, incompatibilidad o
prohibicién para estar contratado, el contratista no genera relacion laboral alguna con el Departamento segin
_el numeral 3 del articulo 32 de fa Ley 80 de 2003.
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| SEGUIMIENTO FINANCIERO Y CONTABLE B

COSTOS DEL CONTRATO

PAGOS REALIZADOS AL CONTRATISTA

Concepto .
Concepto Valor {Anticipo, Fecha de pago Valor Observacio
avances, pago nes
|___pagos) _— ]
Valor inicial del
contrato $13.200.000 CUOTA 1 MARZ(0/2023 2.200.000 Cancelada
Valor Adiciones 3 CUOTA 2 MARZOr2023 2.200.000 Cancelada
Reajustes L CUOTA 3 ABRIL/2023 2200000 Cancelada
| Actualizacionde | L I T B B
precios $ CUQOTA 4 MAY(QO/2023 2200000 Cancelada
Valor Total del
Contrato $13.200.000
Valor pagado $8.800.000
Valor causado que no
se ha pagado $2.200.000
Valor total ejecutado $11.000.000
Valor saldo por
ejecutar $2.200.000
Intereses moratorios 3 N
[SEGUIMIENTO ]

NO APLICA

| SEGUIMIENTO JURIDICO

El objeto se ha desarrollado de acuerdo a lo
# 1082 de 2015, segun la Ley 80 de 1993, L
2007, Ley 1474 de 2011 el contratista hast
inhabilidad, incompatibilidad o prohibicién pa
‘con el Departamento segun el numeral 3 del

El contratista realiz los aportes

| INFORME SOBRE SANCIONES

obligatorios al Sistema_G_eneral de Seguridad Social.

establecido en la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007 y el Decreto
ey 190 de 1995, Ley 617 de 2000, Ley 821 de 2003, Ley 1150 de
a ahora no se encuentra incurso en ninguna de las causales de
ra estar contratado, el contratista no
articulo 32 de la Ley 80.

genera relacion laboral alguna

SIN NOVEDAD
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MECANISMOS DE CONTROL SOCIAL O VEEDURIAS CIUDADANAS " -~

INFORME SOBRE LA PARTICIPACION SOCIAL EN LA EJECUCION DEL CONTRATO - INSTANCIASY. "

SIN NOVEDAD

Fecha del préximo informe 19 de julio de 2023
Para constancia de lo anterior firma la presente acta el Supervisor a ioé:
16 dias del mes de junio de 2023
A\ T
o
ALEXANDRA VASQUHEZ OROZCO
Subsecretaria de empréndimiento y desarrollo empresarial
C.C.38603548
Elabord Revisd Aprobé
Nombre: Blanca Cecilia Leyton, [ Nombre: Diana Lorena Vanegas Comité Institucional de
Zulima Guzman, José Antonio | Cajiao/ Juan Gabriel Rojas Giron Gestion y Desempefio

Cristancho Martinez, Angela Garcia,
Katherine Santamaria Sanchez

Cargo: Profesional Especializado,

Profesional Universitario, Contratistas de Contratacion

Cargo: Directora Juridica / Subdirector

Acta No. 002

Firma: Firma:

Fecha; 03/04/2019 Fecha: 03/04/2019

Fecha: 17/06/2019




